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Berufstmdungsmesse

Dienstag, den 4. Oktober 2011

Inge Warns freut sich
tiber die vielfdltige
Unterstiitzung
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Jan Kiipker bildet
Kfz-Mechatroniker
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Hier werden Kontakte gekniipft

BERUFSFINDUNGSMESSE Aussteller informieren iiber mehr als 120 Ausbildungsberufe

Auf der Berufsfindungsmessé wird Uber mehr alé 120 Ausbildungsberufe informiert. Friseurin ist einer davon.

Betriebe, Fachhochschu-
len und Universititen
prasentieren sich. Fiir
Piadagogen gibt es die
»Lehrerlounge®

VON TORSTEN WEWER

BRAKE — Informieren, Kontakte
kniipfen, erste praktische Be-
rufserfahrungen sammeln: All
das bietet die Berufsfindungs-
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messe am 11. und 12. Oktober
im Berufsbildungszentrum.
Aussteller aus nahezu allen
Berufsbereichen stellen {iber
120 Ausbildungsberufe vor,
die in der Wesermarsch und
den angrenzenden Regionen
angeboten werden. Zum ers-
ten Mal nehmen in diesem
Jahr die Braker Firmen L.I.T.
(Logistik-Information-Trans-
port) und J. Miiller GmbH &
Co. teil, aulerdem aus Olden-
burg BAKO Weser-Ems Mitte.

Die zur Messe eingelade-
nen Schiiler, aber auch Eltern
und alle weiteren Interessier-
ten konnen sich dariiber hi-
naus uiber Berufe informieren
lassen von Fachleuten der
Agentur fiir Arbeit, der IHK
Oldenburg, der Wirtschafts-
forderung Wesermarsch und
natiirlich vom Bildungsnetz-
werk Wesermarsch, das in Zu-
sammenarbeit mit den Be-
rufsbildenden Schulen diese
Berufsfindungsmesse zum 13.

BILD: DPA

Mal ausrichtet.

Speziell fiir Pddagogen ist
eine ,Lehrerlounge” einge-
richtet, in der sich die Lehrer
der allgemein bildenden und
Berufsbildenden Schulen um-
fangreich iiber Fortbildungs-
moglichkeiten, Beratungsins-
titutionen und verschiedene
Schulprojekte  informieren
konnen. Neben den Ausbil-
dungsbetrieben présentieren
sich auch Fachhochschulen
und Universititen.
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Azubis stellen ihre Berufe vor

MESSE Schiiler konnen sich gezielt informieren — Bewerbungsmappen mitbringen

Der zweite Messetag ist
fiir Schiiler reserviert.
Rund 1500 Jugendliche
aus der Wesermarsch
werden erwartet.

VON TORSTEN WEWER

BRAKE — Die berufliche Orien-
tierung von Schiilern aus dem
Landkreis Wesermarsch ist
ein Schwerpunkt des Bil-
dungsnetzwerkes (BiNe) We-
sermarsch. So gibt es alljahr-
lich eine Berufsfindungsmes-
se im BBZ Wesermarsch in
Brake, auf der sich Schiiler, El-
tern und alle weiteren Interes-
sierten umfassend tiber Aus-
bildungsberufe, iiber Ausbil-
dungsvoraussetzungen, aber
auch tiber spitere Berufs-
chancen und Aufstiegsmdg-
lichkeiten informieren kon-
nen.

In der Zeit von 16 bis 19.30
Uhr kénnen am Dienstag, 11.
Oktober, alle Interessierten
das Informationsangebot nut-
zen. Einen Tag spéter, am
Mittwoch, 12. Oktober, sind
zwischen 8.30 und 14 Uhr
speziell die Schiilerinnen und
Schiiler der allgemein bilden-
den Schulen eingeladen, sich
tiber die Fiille der Ausbil-
dungsmoglichkeiten zu infor-
mieren. Erwartet werden an
diesem Tag rund 1500 Schiiler
aus dem Landkreis Weser-
marsch.

Fiir die Schiilerinnen und
Schiiler wird eine Bewer-
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bungs-Informationsmeile
eingerichtet. Schiiler kénnen
hier ihre mitgebrachten Be-
werbungsmappen iiberpriifen
lassen. Zudem gibt es einen
Vortrag, wie man sich richtig
bewirbt. Eine Fotografin
macht auf Wunsch professio-
nelle Bewerbungsfotos.

Informationen aus ers-
ter Hand: Die Berufs-
stellen
Beispie-
len ihre Ausbildungsin-
BILD: ARCHIV

schuiler
praktischen

halte vor

.....

mit

Auf dieser mittlerweile 13.
Berufsfindungsmesse gibt es
erstmals auch einige Work-
shops zu einzelnen Berufsfel-
dern. Ein Steinofenbécker
bietet etwa ,Brezel to you“ an,
am Stand der Pflegeberufe
konnen dagegen Kinokarten
gewonnen werden.

Herzlich willkommen im Haus Sanduvofs,

e

Seniorendomizil

Haus Sanpvon
E=LsS+FeL=E=TsH

Hafenstrasse 2 & Rathausplatz 8
26931 Elsflerh
Tel: 04404/9619-0 = Fa: 04404/9619-55

Wobnen und Pflege mit Kompetenz und Ambiente!

»Die jahrlich stattfindende
Berufsfindungsmesse ist eine
wichtige Veranstaltung fiir
unser Jugendlichen, um erste
Kontakte mit den Betrieben
und einen Uberblick iiber die
Vielfalt der beruflichen Mdg-
lichkeiten zu bekommen®, er-
klart Inge Warns von BiNe.

.ﬁ.,_ _,.j -.g .

Wohn- und Pflegezentriom

Haus Sanpvon
B*ReAsK+E

Kiebitzring 38 = 26919 Brake
Tel: 04401/103-0 = Fax: 04401/103-205

wir bieten Ausbildungspldtze an fiir die 3jihrige Ausbildung zum/r Altenpfleger/in

und fiir die 2jihrige Ausbildung zur Pflegeassistenz
in unseren Einrichtungen in Brake und Elsfleth.

Jetzt bewerben fiir 2012:
lhre schriftliche Bewerbung senden Sie in Brake bitte an Herrn Hermeling und in Elsfleth an Herrn Thormdhlen.

* Vertragspartner aller Pflegekassen ¢ Befreutes Wohnen ¢ Kurzzeitpflege
 Verhinderungspfiege ¢ Volistationdre Pflege
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GrufSwort von BiNe-Leiterin Inge Warns

iebe Schiilerinnen und

Schiiler, liebe Eltern, liebe
Lehrerinnen und Lehrer, liebe
Interessierte und Freunde der
Berufsfindungsmesse in Bra-
ke.

Unsere 13. Berufsfindungs-
messe bietet Thnen eine Viel-
zahl von Informationsmog-
lichkeiten tiber die Vielfaltig-
keit der Ausbildungsberufe,
speziell in der Wesermarsch.
An zwei Tagen geben wir Th-
nen die Chance sich einen
umfassenden Uberblick zu

BiNe: Mehr als
80 Schulen und
Institutionen

Ziel des Bildungsnetz-
werkes ist, die Berufsfi-
higkeit von Jugendlichen
zu verbessern. Auflerdem
wird die Zusammen-
arbeit von Schulen, Be-
trieben und anderen Ins-
titutionen verbessert.

BRAKE/WEW - Das Bildungs-
netzwerk (BiNe) Wesermarsch
ist ein Zusammenschluss von
tiber 80 Schulen und Institu-
tionen wie Betriebe, Innun-
gen, Kammern und Agentu-
ren. Die gemeinsamen An-
strengungen dieser beteilig-
ten ,Netzwerker dienen da-
zu, die Ausbildungs- und Be-
rufsfahigkeit von
Jugendlichen zu verbessern,
die Zusammenarbeit zwi-
schen Schulen, Betrieben und
anderen Institutionen zu for-
dern und transparenter zu ge-
stalten sowie die Qualifizie-
rung der am Bildungs-, Erzie-
hungs- und Sozialisationspro-
zess beteiligten Akteure. Ein
weiterer Schwerpunkt ist die
Vermittlung von Kompetenz-
feststellungsverfahren.

Um Schiilern den Uber-
gang in den Beruf zu erleich-
tern, hat das Bildungsnetz-
werk zahlreiche Arbeitskreise,
Schnupperpraktika und eine
Beruferallye initiiert. Auch das
Ausbildungsportal ,Kiekste*
im Internet ist in Zusammen-
arbeit mit BiNe entstanden —
und nicht zuletzt die alljahr-
lich stattfindende Berufsfin-
dungsmesse im BBZ in Brake
- diesmal am 11. und 12. Ok-
tober.

verschaffen. Unsere
Region hilt eine
Fiille von Ausbil-
dungs- und Stu-
dienméglichkeiten
fiir Sie bereit. Nut-
zen Sie unser Ange-
bot fiir personliche
Begegnungen und
Gesprdache mit den
Unternehmen und Institutio-
nen. Vielleicht entsteht da-
raus beispielsweise die Mog-
lichkeit einer Praktikumszu-
sage oder auch der erste Kon-

takt mit dem zukiinf-
tigen Ausbildungsbe-
trieb. Machen Sie
sich ein Bild von
Thren beruflichen
Perspektiven.

Ein groler Dank
gilt den Unterneh-
men, Ausstellern so-
wie den Kolleginnen,
Kollegen  Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern aus den Be-
rufsbildenden Schulen. Ohne
ihr Engagement konnte die
Messe in diesem Umfang

nicht stattfinden. Wéhrend
der Berufsfindungsmesse ste-
hen Messe-Scouts fiir Sie mit
Rat und Tat zur Verfiigung.

Ich freue mich {iber inte-
ressierte Messebesucher und
darauf, dass die Schiilerinnen
und Schiiler die Gelegenheit
dieser Messe zur Berufswahl-
vorbereitung nutzen.

Liebe Schiilerinnen und
Schiiler es geht um Eure Zu-
kunft!

Inge Warns
BiNe Wesermarsch

Die L.LT. Gruppe

Ausbildung 2012

ist ein europaweit
dienstleister mit mehr als 1000 Mitarbeitern an 20 Standorten in
Europa. Unser Leistungsprofil umfasst die Bereiche Transport-,
Lager- und Projektlogistik.

Wir suchen engagierte Schulabganger, die eine Ausbildung in
zukunftsorientierten Berufen anstreben.

Unsere Ausbildungsberufe zum 01.08.2012:

- Berufskraftfahrer

- Burokaufleute (Bereich Technik)
- Burokaufleute (Bereich Administrative Abwicklung)
- Fachinformatiker Anwendungsentwicklung

- Fachkrafte flr Lagerlogistik
- Kaufleute flir Spedition und Logistikdienstleistung

Weiter bieten wir die Mdoglichkeit zum Dualen Studium mit der
Fachrichtung Logistikmanagement (BA).

Es erwartet Sie eine attraktive und abwechslungsreiche Ausbildung
mit hervorragenden Perspektiven fur die Zukunft.

Interesse? Dann bewerben Sie sich online
unter www.lit.de oder schriftlich an die
L.I.T. AG, WeserstraBBe 72 in 26919 Brake.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.

operierender

Logistik-




S.4 | NWZ | ANZEIGE

BERUFSFINDUNGSMESSE

4. OKTOBER 2011

Die Ausbildungsberufe:

B Alle Ausbildungsberufe des

Handwerks 71
B allg. kaufminnische und ge-
werbliche Berufe 71

B Altenpfleger/-in 58, 59, 60
M Anisthesietechnische/r

Assistent/-in 65
B Anlagenmechaniker/-in fiir Sa-
nitar-, Heizungs- und
Klimatechnik 20,71
M Arbeitsbegleitende Hilfen 46
| Agrar- und Ernéh-
rungswirtschaft 46
B Aus- und Weiterbildung bei der
Bundeswehr 42
B Bachelorstudium Polizeiakade-
mie Niedersachsen 1
M Bicker/-in 52,71
M Bickereiverkdufer/-in 52,71
M Bankkauffrau/-mann 7,54

B Berufsberatung, Bewerbungs-
training & Mappen 34, 35
M Berufskraftfahrer/-in 5
B Berufliches Gymnasium Ge-
sundheit u. Soziales - Schwerpunkt
Okotrophologie 70
B Berufliches Gymnasium Tech-
nik, Schwerpunkt Metalltechnik 70

| Berufliches Gymnasium
Wirtschaft 70
M Berufsfachschule
Agrarwirtschaft 19
M Berufsfachschule
Altenpflege 59, 60
H Berufsfachschule
Bautechnik 30, 33

M Berufsfachschule

Elektrotechnik 23,26
M Berufsfachschule
Gastronomie Messezelt
M Berufsfachschule
Hauswirtschaft 50
B Berufsfachschule Hauswirt-

schaft und Pflege, Schwerpunkt
Sozial- und Familienpflege 50
B Berufsfachschule Hauswirt-
schaft und Pflege, Schwerpunkt
Sozial- und Familienpflege 59, 60
M Berufsfachschule

Holztechnik 39
M Berufsfachschule

Metalltechnik 20, 29, 61a
M Berufsfachschule

Pflegeassistenz 59, 60
B Berufsfachschule Sozialassis-
tenz (Sozialpadagogik) 49
M Berufsfachschule

Sozialpddagogik 49
B Berufsfachschule Technik fiir
Realschulabsolventen 6la
B Berufskraftfahrer/-in 8
B Bewerbungsfotos 43
M Bootsbauer/-in 13, 56
M Biirokauffrau/-mann 8, 15, 69
M Chemikant/-in 2,3
B Chemielaborant 62
W Diplomfinanzwirt/-in 10
B Duales Studium Beamter im ge-
hobenen Dienst 6
M Duales Studium Bachelor of En-
gineering Maschinenbau 16
H Duales Studium Bachelor of En-
gineering Elektrotechnik 16,18
M Duales Studium Logistik 8

74
’ ‘ Weser
weites Land

santes Aufgabengebiet.

Produkte und Dienstleistungen

Wir bieten lhnen
e eine dreijdhrige Ausbildung

Wir erwarten von lhnen

e EDV-Kenntnisse

¢ Interesse an der Region
e gute Deutschkenntnisse

Ihre Bewerbung

2011 an folgende Anschrift:

Kaufleute fur Tourismus und Freizeit
e entwickeln, vermitteln, verkaufen und vermarkten touristische

¢ einen guten Realschulabschluss
o Kontaktfreudigkeit und Engagement

Die Stadt Elsfleth sucht fir ihr
Touristikburo - An der Kaje 1a -
zum 01. August 2012

eine/n Auszubildende/n flir den Beruf

Kaufmann/Kauffrau fiir Tourismus und Freizeit

Dieser neue Ausbildungsberuf bietet Ihnen ein vielféltiges und interes-

® koordinieren regionale touristische Angebote nach Kundenwtinschen
® beraten und betreuen Kunden, bieten Serviceleistungen an

e inszenieren Aktionen und fiihren Veranstaltungen durch

¢ arbeiten mit lokalen und regionalen Partnern zusammen

e wenden Informations- und Kommunikationssysteme an

e direkten Kontakt mit unseren Birgerinnen und Biirgern sowie
Gasten, Betrieben, Vereinen und Institutionen

* Freude am Umgang mit Menschen

mit den Ublichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 21.0Oktober

Stadt Elsfleth, Fachdienst 1 - Zentrale Dienste -
Rathausplatz 1, 26931 Elsfleth

Fir Fragen im Zusammenhang mit dem Ausbildungsplatz steht Ihnen
von Montag bis Freitag in der Zeit von 09.00 Uhr bis 12.00 Uhr Frau
Birgit Krliger unter der Telefonnummer 04404/50430 zur Verfligung.

M Duales Studium

Wirtschaftsinformatik 11
H Duales Studium

Wirtschaftsingenieurswesen 16
M Elektroniker/-in

fiir Automatisierungstechnik 16
B Elektroniker/-in  fiir Be-
triebstechnik 15, 61, 62, 63, 64
B Elektroniker/-in fiir Energie-
und Gebdudetechnik 23
M Elektroniker/-in fiir Maschinen-
und Antriebstechnik 17
M Energieanlagenelektronik 14, 69

M Erzieher/-in 49, 55
M Europasekretdr/-in 55
M Fachangestellte/-r fiir
Béderbetriebe 6
M Fachangestellte/-r fiir
Biirokommunikation 6

B Fachangestellte/-r fiir Medien-
und Informationsdienste,
Fachrichtung Bibliothek 6
B Fachinformatiker Fachrichtung
Anwendungsentwicklung 8,11
B Fachinformatiker/-in Fachrich-
tung Systemintegration 11, 16, 64
M Fachkraft fiir Agrarservice 19
B Fachkraft fiir Hafenlogistik 64
B Fachkraft Lagerlogist 5, 8,13, 15
M Fachkraft im Gastgewerbe 9
M Fachlagerist/-in 56
M Fachoberschule Technik 6la
W Fachpraktikantin

Hauswirtschafterin 58
B Fachschule fiir

Sozialpadagogik 49, 55
B Fachverkdufer/-in im Nah-
rungsmittelhandwerk
(Schwerpunkte Backerei/Kondito-
rei sowie Fleischerei) 52,71
B Fahrzeuglackierer/-in 29,71

M Feinwerkmechaniker 13, 61a, 69
B Finanzwirt/-in 10
M Fleischer/-in 52,71
B Fluggerdtmechaniker/-in,

Fachrichtung Fertigungstechnik 18
B Fremdsprachenkorrespondent/

-in 55
M Friseur/-in 44
B Gértner/-in 19

B Gértner/-in, Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau 19
B Gesundheits-

und Krankenpflegerhelfer/-in 65

M Grafikdesigner/-in 12
B Hauswirtschafter/-in 58
M Heilerziehungspfleger/-in 65
B Holzmechaniker/-in 39
B Hotelfachmann/-frau 9
M Industriekaufmann,

Industriekauffrau 13,16, 17

B Industriemechaniker/-in
2,3,14, 15, 16, 17, 18, 61a, 62
B Industriemechaniker/-in, Fach-
richtung Instandhaltung 63
B Informatikkaufmann/-frau 11
M IT-Systemkaufmann/-frau 11
B Kaufminnischer Assistent/-in

fiir Fremdsprachen 55
B Kaufmann/-frau
fiir Blirokommunikation 45

B Kaufmann/-frau fiir Spedition
und Logistikdienstleistung 8, 64
B Kaufmann/-frau fiir Versiche-
rungen und Finanzen 66
B Kaufmann/-frau im Ge-
sundheitswesen 45,51, 68

B Kaufmann/-frau im Grof8- und

AuRenhandel 5
B Kaufmann/-frau fiir Tourismus
und Freizeit 9

M Koch/ Kéchin Messezelt
B Kommunikationsdesigner 12
B Konstruktionsmechaniker 13
M Kraftfahrzeugmechatroniker/
Kfz-Mechatronikerin 29,71
B Kraftfahrzeugmechatroniker/-
in Nutzfahrzeugtechnik 64
B Landwirt/-in 19
M Maler/-in, Lackierer/-in 38,71
M Maurer/-in 32,71
M Mechatroniker/-in 15,16
B Medienwirt/-in 53
M Metallbauer/-in 13, 64
B Nautische Offiziersassistenten/
Offiziersassistentinnen 56
M Offiziersassistenten/
Offiziersassistentinnen

M Operationstechnische/-r
Assistent/-in 65
B Packmitteltechnologe/-in 14
Pferdewirt/-in 19

M Pflegeassistent/-in 58,59, 60
M Physiotherapeut/-in 65
B Polizeivollzugsbeamter/-beam-
tin des Landes Niedersachsen 1
B Rechtsanwalts- und Notarfach-

42,56

angestellte/-r 57
B Restaurantfachmann/-frau
(Messezelt) 9
H Rettungsassistent/-in 6, 65
B Schifffahrtskaufmann/
Schifffahrtskauffrau 56, 64
B Schiffsmechaniker/-in 56
M Sozialassistent/-in, Schwer-
punkt Sozialpadagogik 49, 55
| Sozialversicherungsfach-
angestellte/-r 45,51, 68, 70
M Strallenbauer/-in 6
M Studienberatung 4,42, 53
B Studium

an der Hochschule 42,53

B Studium bei der Bundeswehr

(22 Studiengdnge) 42
B Studium in der Agrar- und
Erndghrungswirtschaft 46

B Studium Kommunikationsde-
signer/-in Grafikdesigner/-in 12

B Studiengidnge:  Tourismus,
Eventmanagement, Marketing,
Officemanagement 55
M Technische Offiziersassistenten/
-assistentinnen 56
M Technische/-r

Zeichner/-in 13,17
M Tierpfleger/-in 19
M Tierwirt/-in 19
M Tischler/-in 13,39
M Tourismus

und Eventmanagement 6
M Veranstaltungskauffrau/
Veranstaltungskaufmann 6

B Verfahrensmechaniker/-in

fiir Kunststoff- und
Kautschuktechnik 13,15, 18
M Verwaltungsfachangestellte/-r 6
B Werkzeugmechaniker/-in 15
| Wirtschaftsingenieurs-
Studiengédnge 53
B Zerspanungsmechaniker/-in 16
B Zerspanungsmechaniker/-in,

Fachrichtung Drehma-
schinensysteme 17,69
B Zimmerer/Zimmerin 31
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Arbeitsvermittlung iiber das Internet

AUSBILDUNGSPORTAL Auf ,Kiekste® prisentieren sich Jugendliche und Unternehmen

BRAKE/LR —Die Wirtschaftsfor- entweder mit der Wirtschafts-
derung Wesermarsch GmbH férderung Wesermarsch
betreibt gemeinsam mit dem GmbH/BEA GmbH, Poggen-

Bildungsnetzwerk Weser- & burger Strale 7, 26919 Brake,
marsch (BiNe) das Internet- s e de Tel. 04401/996917 (Herr Bart-

e els) in Verbindung oder mit
dem Bildungsnetzwerk (BiNe)

portal zur Vermittlung von
Ausbildungspldtzen.  Unter-
nehmen konnen dort ihr eige- H Wesermarsch, Gerd-Kos-
nes Unternehmen und ihr Ausblldungsportal WESEI‘ITIHI"SCH ter-Stralle 4, 26919 Brake, Tel.

Ausbildungsangebot présen- 04401/922175.
tieren sowie freie Ausbil- dungsportal steht Unterneh- tenlos zur Verfiigung. > @ Mehr Infos unter
dungsplitze selbststdandig men und Jugendlichen kos- Interessenten setzen sich  www.kiekste.de
melden.

Jugendliche, die einen Aus-
bildungsplatz fiir 2012 su- Weser-Metall GmbH &
chen, erhalten tiber das Inter- Johannastase 2 0
netportal einen Uberblick o
ﬁbeli die angebotenen Ausbil- WE 26954 Nordenharn .
dungsberufe in der Weser- www.recylex-germany.com w
marsch. Sofern durch die www.weser-metall.de 5
Unternehmen freie Plitze ge- <

meldet werden, konnen sich

Jugendliche direkt darauf be- Die Recylex - Gruppe mit ca. 600 Mitarbeitern ist eine international titige, bdrsennotierte
werben. Gleichzeitig konnen Aktiengesellschaft mit Hauptsitz in Frankreich (ndheres unter www.recylex.de).

im Portal auch Schiiler ihr

Profil und ihren Wunschberuf Der deutsche Teilkonzern, die Recylex GmbH, Deutschland, besitzt Produktionsstandorte
einstellen.  Somit k('jnnep in  Nordenham (Weser-Metall GmbH), Goslar (Harz-Metall GmbH, Norzinco GmbH,
auch ~ Unternehmen aktiv C2P Germany GmbH) und in Langelsheim (PPM Pure Metals GmbH) sowie in Osterwieck
nach geeigneten Jugendlichen (Reinstmetalle Osterwieck GmbH). In diesen Werken werden unterschiedliche Nichteisenmetalle
suchen und gezielt Kontakt metallurgisch recycelt. Die Produkte werden in die Batterieindustrie, in die pharmazeutische und

aufnehmen. Das Portal biin-
delt das regionale Angebot
und gibt Jugendlichen die
Moglichkeit, sich zielgerichtet
und selbststdndig um einen
geeigneten Ausbildungsplatz
zu kiilmmern.

Fiir Unternehmen bietet
das Internetportal die Chan-
ce, sich als Ausbildungsbe-
trieb vorzustellen. Das Ausbil-

4oy

Eufo

Staatlich gepriifte/r
Kaufmannische/r Assistent/in,
Fremdsprachen und Korrespondenz

chemische, sowie in die weiterverarbeitende Industrie abgesetzt. Sie finden u. a. Anwendung im
Automobil, Schiffsbau, in der Energie- und Kommunikationstechnik sowie in Dingen des
taglichen Bedarfs.

Die metallurgische Recyclingbranche ist eine Wachstumsbranche, und unsere Gruppe
wachst mit ihr. Dazu fordern wir auch den Nachwuchs. Aus diesem Grund bieten wir lhnen
die Moglichkeit zum 1. September 2012 bei uns, der Weser-Metall GmbH in Nordenham
(ndheres unter: www.weser-metall.de), eine Ausbildung zum

Industriemechaniker mw
Fachrichtung Instandhaltung

Chemielaborant mw

Europa-Korrespondent/in

International Diploma ESA
Travel and Tourism
Marketing Management
Office Management

Event Management

zu absolvieren. In allen Ausbildungsbereichen erwarten wir mindestens einen guten Real-
schulabschluss sowie Eigeninitiative und Teamgeist.

Bachelor Top Up Programm Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:
MacBook inklusive!

Infotag jeden Mittwoch

Weser-Metall GmbH
Euro Akademie Oldenburg

Raiffeisenstr. 24 - 26122 Oldenburg

oG oy Johannastr. 2, 26_954 qudenham
oldenburg@euroakademie.de Frau Claudia Theisen
www.euroakademie.de Telefon 047 31/36 12 31

Die Akademie der Euro-Schulen-Organisation
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Schlummernde Talente wecken

BERUFSORIENTIERUNG Forderprogramm fiir Siebt- und Achtkldssler

rungsprogramm bereits im Sommer durchlaufen.

Vermittelt werden beruf-
liche Basiskompetenzen.
Ein Zertifikat bescheinigt
die Teilnahme an diesem
Berufsorientierungspro-
gramm.

VON INGE WARNS

BRAKE - Das Bildungsnetzwerk
Wesermarsch hat die Projekt-
leitung fiir ein Forderpro-
gramm des Bundesinstituts
fiir Berufliche Bildung (BiBB).
Davon sollen landkreisweit al-
le Schiilerinnen und Schiiler
der 7. und 8. Klassen von den
Haupt- und Forderschulen
profitieren. Partner sind die
Kreisvolkshochschule, Zeit
und Service und die Kreis-
handwerkerschaft.

Das Berufsorientierungs-
programm sieht vor, dass
Schiiler ab der 7. Klasse eine
dreitdgige  Potenzialanalyse
erhalten. Wahrend dieser Zeit
erfahren die Schiiler ihre Fa-
higkeiten und Stdrken. Die
schlummernden Talente wer-
den unabhidngig von den
schulischen Noten geweckt.

Im Anschluss an die Poten-
zialanalyse erhalten die Schii-
ler eine praktische Berufsori-
entierung von mindestens 80
Zeitstunden. Dies kann im
Block tiber zwei Wochen oder
einmal wochentlich  iber
einen Zeitraum von mehreren
Wochen erfolgen. Diese prak-
tische Orientierung in min-
destens drei Berufsfeldern
(zum Beispiel Holztechnik,
Bautechnik, Hauswirtschaft,
Gastronomie, Korperpflege,

o= A
@C/HWERKEV

AbH Ausbildungsbegleitende Hilfen

&

Aktiv Aktivierungshilfen

www.fachwerk-ev.de

e-mail: kontakt.brake@fachwerk-ev.de

oder

kontakt.nordenham@fachwerk-ev.de

fp‘. :

Schuilerinnen und Schiler der Haupt- und Realschule Brake sowie der Pestalozzischule Brake haben das Berufsorientie-

Metalltechnik, Elektrotechnik,
Wirtschaft, Pflege) im BBZ
Brake ermoglicht den Schii-
lern schon friihzeitig erste Er-
fahrungen fiir die zukiinftigen
Aufgaben in der Arbeitswelt.
Das Ausprobieren in den
unterschiedlichen Tétigkeits-
feldern ist eine Entschei-
dungshilfe bei der Berufs-
wahl.

Neben der Vermittlung be-
ruflicher Basiskompetenzen
werden auch die sozialen und
methodischen Kompetenzen
gefordert. Die Schiiler erhal-
ten nach dem Ende des Be-
rufsorientierungsprogramms
ein Zertifikat und jeweils zur
Potenzialanalyse und der
praktischen  Berufsorientie-
rung eine Beurteilung.

Die ersten 30 Schiiler von
der Haupt- und Realschule

BILD: SANDRA BINKENSTEIN

Brake und der Pestalozzischu-
le Brake haben bereits vor den
Sommerferien dieses Pro-
gramm der Berufsorientie-
rung durchlaufen. Diese
Schiiler erhielten ihre Zertifi-
kate und Beurteilungen wéh-
rend einer Feierstunde im Fo-
rum des BBZ.

Inge Warns ist Leiterin des
Bildungsnetzwerkes Weser-
marsch und Projektleiterin des
Berufsorientierungsprogramms
des Landkreises Wesermarsch.
Gemeinsam mit Astrid Baker-
mann vom Landkreis Weser-
marsch hat sich Inge Warns bei
der Antragstellung dafir einge-
setzt, dass alle Schuler der
Haupt- und Férderschulen in der
Wesermarsch die Moglichkeit
der frihzeitigen beruflichen
Orientierung erhalten.

Berufe

mit Zukunft

Gesundheits- und Sozialberufe
Erzieher/in, Sozialassistent/in

Euro-Schulen Oldenburg

Raiffeisenstr. 24 - 26122 Oldenburg

Mittwoch,

Staatlich anerkannte Berufsfachschule

Telefon: 0441 21840-0 - info@es.oldenburg.eso.de
www.oldenburg.eso-berufsausbildung.de

infotag 'lﬁdf:.m Uhr =

p

o

Mitglied der Euro-Schulen-Organisation
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GASTRONOMISCHE BERUFE PRASENTIEREN SICH IM MESSE-ZELT

Der Bereich der gastro-
nomischen Berufe pra-
sentiert sich auf der
diesjahrigen Berufsfin-
dungsmesse in einem
extra aufgestellten
Messe-Zelt im Innenhof
der Berufsbhildenden
Schulen. Die Ausbilder
und ihre Auszubilden-
den informieren Uber
ihre Berufe, servieren
aber zugleich laufend
frisch zubereitete Kost-
lichkeiten. BILD: WEWER
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Fassmer.

FASSMER

Ein Unternehmen mit
Tradition und Zukunft!

Wir bilden in vielen Bereichen aus, profitieren

auch Sie davon. Kommen Sie an Bord!

Fr. Fassmer GmbH & Co. KG - IndustriestraBe 2 - 27804 Berne - Germany - info@fassmer.de - www.fassmer.de
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Alle Ausbilder im Uberblick

e Agentur fiir Arbeit, Standor-
te Brake und Nordenham 34
¢ AOK Die Gesundheitskasse

fiir Niedersachsen,

Oldenburg 45
e Firma Aljo, Berne 69
e ATB Motorentechnik
GmbH, Nordenham 17
e Béckerinnung Wesermarsch
mit den Berufsbildenden
Schulen Wesermarsch (Abtei-
lung Erndhrung) 52
¢ Biko Weser-Ems-Mitte eG
Oldenburg

¢ Barghorn GmbH & Co. KG
Brake 67
e Barmer GEK, Brake 45
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Agrarwirt-
schaft, Schwerpunkt
Landwirtschaft) 19
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch

(Altenpflege) 59, 60
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Bewer-
bungstraining) 34,35
¢ Berufsbildende Schulen

Wesermarsch (Bootsbau) 56
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch  (Elektrotech-
nik) 23, 24, 26, 61, 62,63
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Erndhrung) 52
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Berufliches
Gymnasium Technik, Schwer-
punkt Metalltechnik) 70
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Berufliches
Gymnasium Wirtschaft; Ge-

sundheit und Soziales,
Schwerpunkt Oko-
trophologie) 70
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Farbtechnik
und Raumgestaltung) 38
¢ Berufsbildende Schulen

Die Polizeiinspektion CuxhaVen/Wesermarsch informiert auf
der Berufsfindungsmesse Uber berufliche Ausbildungs- und

Aufstiegsmoglichkeiten im Polizeidienst.

Wesermarsch
(Gastronomie), Messezelt
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch
(Hauswirtschaft) 50
¢ Berufsbildende Schulen

Wesermarsch (Holz- und Bau-

technik) 30, 31, 32, 33, 39
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch

(Korperpflege) 44
e Berufsbildende Schulen
Wesermarsch

(Metalltechnik) 20, 29, 61a
¢ Berufsbildende Schulen

Wesermarsch (Pflege, Haus-
wirtschaft und Pflegeassis-
tenz) 50, 59, 60
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Seeméannische

Ausbildung) 56
¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch

(Sozialpadagogik) 49

¢ Berufsbildende Schulen
Wesermarsch (Technik) Fach-

Komm in unser Team!
Wir bilden aus zum 01.08.2012

Bewirb dich jetzt zur/zum Kfz-Mechatroniker/in
oder Automobilkauffrau/-mann

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an

m.drieling@autohaus-lampe.de

LAMPE

\! L

= “* Berne, Lange Str. 71, Tel. 04406/ 9392-0
Lemwerder, Hansering, Tel. 04 21/6710 64

BILD: TORSTEN WEWER

oberschule Technik 6la
e Berufsbildungsstelle  See-
schifffahrt e. V. Bremen 56
¢ Berufsakademie fiir IT und
Wirtschaft Oldenburg 11
e BKK Melitta Plus,

Nordenham 51
® Boots-, Schiffsbauer- und
Segelmacher-Innung Olden-
burg, Bremen, Hannover und
Braunschweig mit den Berufs-
bildenden Schulen Weser-
marsch (Abt. Bootsbau) 56
¢ Center Parks Bungalowpark

Nordseekiiste GmbH,

Tossens 9
¢ DAK, Oldenburg 68
¢ Debeka Versicherung,

Brake 66
e E.ON Kernkraft GmbH,
Stadland 61
e Euro-Schulen  Oldenburg
GmbH, Oldenburg 55

e Fachwerk e.V, Brake 46
¢ Finanzamt Nordenham 10
e Fr. Fassmer GmbH & Co.
KG, Berne 13
e Friseurinnung Weser-
marsch mit den Berufsbilden-
den Schulen Wesermarsch
(Abt. Korperpflege) 44,71
e Gemeinde Butjadingen 6
¢ Gemeinde Lemwerder 6

¢ Gemeinde Ovelgonne 6
e Hapag Lloyd Hamburg 56
¢ hkk, Bremen 71
e Hochschule

Bremerhaven 42
¢ [KK Oldenburg 45

e Innung fiir Sanitdr- und
Heizungstechnik mit den Be-
rufsbildenden Schulen Weser-
marsch

(Abt. Metalltechnik) 20,71
e Innung des Kraftfahrzeug-
handwerks mit den Berufsbil-

denden  Schulen  Weser-
marsch
(Abt. Metalltechnik) 29,71

¢ IOB, Institut fiir Okonomi-
sche Bildung 4
o WK, Institut fiir Weiterbil-
dung in der Kranken-& Alten-

pflege gGmbH,

Delmenhorst 65
¢ Jade Hochschule,
Wilhelmshaven 53
¢ Kreishandwerkerschaft We-
sermarsch, Brake 71
e Kronos Titan GmbH, Werk
Nordenham 3

¢ Kreisvolkshochschule We-
sermarsch GmbH - Pro Aktiv

Center 46
e Kunstschule Wandsbek
GmbH, Hamburg 12
¢ Landessparkasse zu Olden-
burg, Brake 7
e Landkreis Wesermarsch,
Brake 6

¢ Landwirtschaftskammer

Niedersachsen, Oldenburg 19
e L.I.T. Speditions GmbH 8
e Malerinnung Wesermarsch

mit den Berufsbildenden
Schulen Wesermarsch (Abt.
Raumgestaltung und
Farbtechnik) 38,71
e Maritimes Kompetenzzen-
trum Elsfleth 56
e J. Miiller AG, Brake 64
¢ Informationsstand 72
e Niedersachsen Ports Brake,
Brake 63

¢ NieKE Landesinitiative Er-
ndhrungswirtschaft, Universi-
tdt Vechta 46
e Oldenburgische Industrie-
und Handelskammer,
Oldenburg 35
e Oldenburgische  Landes-
bank AG, Delmenhorst 54
e Omni-Pac

GmbH & Co.KG, Elsfleth 14
e Pflegeheim Haus Christa,

Butjadingen 58
e Polizeiinspektion  Cuxha-
ven/Wesermarsch,

Cuxhaven 1
e Premium AEROTEC GmbH,
Nordenham 18
¢ Rehau AG+Co,

Werk Brake 15

e Uberértliche Sozietit Mel-

chers, Miiller van Norden,
Nordenham 57
e Stadt Brake 6
e Stadt Elsfleth 6
e Stadt Nordenham 6

¢ ThyssenKrupp
System Engineering GmbH,

Bremen 16
e Weser-Metall GmbH,
Nordenham 62
e Xstrata Zink GmbH,
Nordenham 2

e Zeit & Service Brake 18, 46
¢ Zentrum fiir Nachwuchsge-
winnung Nord, Wehrdienst-
beratung, Oldenburg 42
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Berufliche Orientierung fiir die Gymnasiasten

PROJEKT Veranstaltung wihrend der Berufsfindungsmesse — Zwei Referenten

BRAKE/LR - Abiturientinnen
und Abiturienten stehen vor
der Herausforderung, die Viel-
zahl von Angeboten fiir ihren
weiteren Werdegang zu tiber-
blicken und ein fiir sie indivi-
duell geeignetes Angebot zu
wihlen. Das Institut fiir Oko-

nomische  Bildung (IOB)
unterstiitzt Schulen bei dieser
wichtigen Aufgabe.

In dem Projekt BOGn (Be-
rufsorientierung an Gymna-
sien) bietet das IOB die Be-

Ladt zum Vortrag ein: Prof.
Dr. Rudolf Schroder.

rufs- und Studienorientierung
fiir Schiilerinnen und Schiiler
an Gymnasien. Seit 2009 wird
das Projekt in Oldenburg an
den sechs Stadtgymnasien
und den zwei Integrierten Ge-
samtschulen durchgefiihrt.
Im Rahmen der Berufsfin-
dungsmesse im Berufsbil-
dungszentrum Brake am 11.
und 12. Oktober bietet das
IOB eine Veranstaltung fiir
Gymnasiasten zur Berufs-
und Studienorientierung zum
Thema , Qual der Wahl - Wege
nach dem Abitur” an. Sie be-
ginnt am Mittwoch, 12. Okto-
ber, um 9.30 Uhr.
Jugendlichen sollen sich im
Zuge dieser Veranstaltung mit
den unterschiedlichen Wegen
nach dem Abitur auseinan-
dersetzen und innerhalb
eines anschliefenden Ge-
spriachs ihre Fragen an die Re-
ferenten Prof. Dr. Rudolf
Schréder und Rebecca Stab-

*
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bert stellen konnen.

Hier erhalten die Schiile-
rinnen und Schiiler einen
Uberblick und die Kenntnis
tiber Unterschiede und Ge-
meinsamkeiten der verschie-
denen Maoglichkeiten.

,Wir freuen uns {iiber die
Teilnahme der Schiilerinnen
und Schiiler sowie interessan-
te Gespriache“, erklart Prof.
Dr. Rudolf Schroder. Die Refe-
renten stehen auch Lehrkraf-
ten fiir Fragen rund um das
Thema Berufsorientierung an

Schulen zur Verfiigung.

»Es ist schon etwas Beson-
deres, dass speziell fiir Schiiler
der Gymnasien dieser Vortrag
angeboten wird“ freut sich In-
ge Warns, die fiir die Berufs-
findungsmesse  organisato-
risch verantwortlich zeichnet.

Das Institut fiir Okonomi-
sche Bildung, gemeinniitzige
GmbH, sitzt in der Bismarck-
strale 31 in 26122 Oldenburg.
Ansprechpartner ist Prof. Dr.
Rudolf Schréder unter Tel.
0441/36130334.

Referiert in Brake: Rebecca
Stabbert. BILDER: FRICK/LEHMANN

Bau
Automotive
Industrie

“ REHAU

Unlimited Polymer Solutions

Als Premiummarke fur polymerbasierte Losungen ist REHAU in den Bereichen Bau, Automotive und Industrie international
fuhrend. Unsere Systeme begegnen Ihnen Tag flir Tag, in jeder Situation. Meist ganz selbstverstandlich, ohne dass Sie es
merken. Aber immer mit spdrbarem Nutzen. Innovativ und kompetent engagieren sich weltweit rund 15.000 Mitarbeiter
an (iber 170 Standorten erfolgreich fir ein kontinuierliches Wachstum unseres unabhéngigen Familienunternehmens.

AUSBILDUNG

AM STANDORT BRAKE ZUM 01.08.2012

In unserem Werk in Brake bieten wir vielseitig interessier-
ten, motivierten Schulabgdngern mit gutem Abschluss at-
traktive Ausbildungsmaglichkeiten. Wir zeigen lhnen klare
Karriereperspektiven auf und geben Ihnen die Mdglichkeit,
lhr Kénnen auch international unter Beweis zu stellen.

Informieren Sie sich tber Ihre Mdglichkeiten unter www.
rehau.de/karriere. Nutzen Sie die Chance und bewerben
Sie sich bei REHAU. Wir freuen uns auf Sie!

- Biirokaufmann
- Elektroniker

- Mechatroniker

Unser abwechslungsreiches Angebot an Ausbildungsberu-
fen richtet sich an ménnliche und weibliche Bewerber:

- Fachkraft fiir Lagerlogistik

- Industriemechaniker

- Verfahrensmechaniker fir Kunststoff- und Kautschuktechnik
- Werkzeugmechaniker

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Idealerweise geben Sie Ihre Online-
bewerbung unter www.rehau.de/karriere ab.

REHAU AG + Co -

Werk Brake - Personalabteilung -

Meyers Hellmer 1

nina.lange@rehau.com - www.rehau.de

- 26919 Brake -

Tel.: 04401 7091-182



S.10 | NWZ | ANZEIGE

BERUFSFINDUNGSMESSE

4. OKTOBER 2011

Messe-Wegweiser: Wo 1st was?
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Wir bilden aus in den
Bereichen Altenpflege
und Hauswirtschaft

s

PFLEGEHEIM
HAUS CHRISTA

26969 STOLLHAMM, Hauptstral3e 6
@ 047 35/9298-0 - Fax 047 35/9298-28 - E-Mail: info @ pflegeheim-haus-christa.de

PSYCHIATRISCHE PFLEGE
UND EINGLIEDERUNGSHILFE

Forderverein hilft BiNe

BRAKE/WEW - Das Bildungs-
netzwerk (BiNe) Wesermarsch
wird durch einen Forderver-
ein unterstiitzt, der im Jahr
2004 gegriindet wurde. Uber
diesen gemeinniitzigen Verein
werden Drittmittel fiir MaR-
nahmen und Projekte der Mit-

glieder des Bildungsnetzwer-
kes beantragt. Voraussetzung
dafiir ist, dass diese MalSnah-
men und Projekte den Zielen
des Bildungsnetzwerkes ent-
sprechen. Vorsitzender des
Fordervereins ist Helmut Fre-
richs aus Nordenham.
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Fingerspitzengetiihl ist gefragt

KREISHANDWERKERSCHAFT Informationen tber die Ausbildungsmoglichkeiten

BRAKE - Ohne Handwerker
geht bei uns eigentlich gar
nichts. Die Wohnung, das
Haus in dem wir leben, ist von
Handwerkern errichtet.
Handwerk ist allgegenwértig
und macht das Leben, das wir
fithren erst moglich.

Die Handwerksfachbetrie-
be benstigen Nachwuchskraf-
te mit Képfchen und Finger-
spitzengefiihl, die gerne etwas
mit den eigenen Hénden
schaffen und Teamgeist be-
vorzugen. Egal, ob Haupt-
schule, Realschule oder das
Gymnasium besucht wurde,
im Handwerk stehen alle
Moglichkeiten offen — bis zum
Studium oder als Selbststdn-
diger mit eigenem Betrieb.

Los geht’s mit einer Ausbil-
dung in einem in der Weser-
marsch angebotenen Hand-
werksberufe. Nicht nur im ge-
werblich/technischen Bereich
kann eine Ausbildung in
einem Handwerksbetrieb er-

Die Kreishandwer- ||
kerschaft  infor- i
miert auf der Be- |}
rufsfindungsmes-
se unter anderem
Uber Ausbildungs-
moglichkeiten im

Bauhandwerk
BILD: ARCHIV
folgen, sondern auch in

einem kaufménnischen Beruf.

Die Berufsfindungsmesse
am 11. und 12. Oktober im Be-
rufsbildungszentrum (BBZ)
bietet interessierten Jugendli-
chen umfangreiche Informa-
tionsmoglichkeiten iiber die
Ausbildung im Handwerk. In

den Werkstétten der {iberbe-
trieblichen Berufsausbildung
im BBZ wird nicht nur theore-
tisch tiber Ausbildungsberufe

gesprochen, sondern diese
werden auch in der Praxis ge-
zeigt.

Weitere Informationen er-
halten Interessierte im Inter-

net oder direkt am Informa-
tionsstand der Kreishandwer-
kerschaft Wesermarsch auf
der Berufsfindungsmesse.

- @ Mehr Infos Uber die Kreishand-
werkerschaft und die Ausbildung im
Handwerk unter
www.handwerk-wesermarsch.de

ICH HABE BEI SCHULER-VZ
1800 FrEUNDE.

KANN ICH DAMIT MEINEN
TRAUM]JOB FINDEN?

Mach das zum Beruf, worin du gut bist.

Und nicht das, was alle machen. Wir zeigen dir
Alternativen zu Trendberufen, die zu deinen Starken
passen. Finde jetzt heraus, wo deine Starken liegen:

www.ich-bin-gut.de.

DIE BERUFSBERATUNG

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Termine fiir kostenlose Berufsberatung in der Arbeitsagentur Brake
bekommst du unter 01801 555 111 (Festnetz 3,9 ct/min; mobil max. 42 ct/min)
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AUSBILDUNG AN MODERNEN FAHRZEUGEN

Jan Kupker, Ausbilder fur Kfz-Technik
an den Berufsbildenden Schulen We-
sermarsch, stellte auf der Berufsfin-

dungsmesse 2010 den angehenden

P,

y oy \ A

Kfz-Mechatronikern das damals neu
angeschaffte Hybrid-Fahrzeug vor. Der
Pkw wird im BBZ zur Ausbildung zu
Fachkraften flr Hochvoltfahrzeuge ein-

gesetzt. Jan Kupker steht auch in die-
sem Jahr allen Interessierten fur Fra-
gen rund um die Ausbildung in der Kfz-
Technik zur Verflgung.  siLo: TORSTEN WEWER

(entérParcs

Entdecke Deine Berufswelt

... wir bilden aus in folgenden Bereichen:

Hotelfachleute
Hotelkaufleute
Restaurantfachleute
Koche
Fachkraft im Gastgewerbe
Kaufleute fiir Tourismus und Freizeit
Anlagenmechaniker/in fiir Heizung-, Sanitir-
und Klimatechnik
Fachangestellte fiir Biderbetriebe

Wir sind auf der Berufsfindungsmesse in Brake
am 11. und 12. Oktober 2011!

Center Parcs Nordseekiiste GmbH
Stephanie Krause, Personalmanagerin
Strandallee 36

26969 Butjadingen- Tossens

www.centerparcs.de www.tagesausflugnordseekueste.de

Ports m

.

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG ist das
Hafenunternehmen des Landes Niedersachsen.
Sitz der Gesellschaft ist Oldenburg mit den
Niederlassungen in Brake, Cuxhaven, Emden,
Norden und Wilhelmshaven.

Brake

Cuxhaven

Fir die Niederlassung Brake stellen wir zum
01.08.2012 Auszubildende fiir folgende Berufe ein:

Elektroniker/in
Fachrichtung Betriebstechnik

Industriemechaniker/in
Fachrichtung Instandhaltung

Wir erwarten einen guten Abschluss einer allgemein-
bildenden Schule sowie Interesse an Technik bzw.
Elektronik und bieten eine 3'/2-jahrige qualifizierte
Ausbildung zu den o. g. Berufen mit berufsbegleiten-
dem Unterricht in der Ausbildungssttte.

Emden

Norden
Norddeich
Bensersiel
Norderney
Baltrum
Langeoog

Wir freuen uns, Sie auf der Berufsfindungsmesse am angeoog

I'l.und 12.10.201 | am Messestand 63 begriilen zu

durfen. Gerne kénnen Sie uns zeitnah |hre schriftliche

Bewerbung zusenden. Fir Rickfragen stehen lhnen

Frau Sandra Scherf, Tel. 04401 9251 |3, oder

Herr Andreas Hatscher, Tel. 04401 925300, gerne

zur Verfligung.

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG
BrommystraBe 2,26919 Brake

Spiekeroog
Wangerooge
Stade

Wilhelmshaven

www.niedersachsenports.de
" B N




